ANNO 2009

SERVIZIO URBANISTICA | gennaio | febbraio | marzo aprile maggio | giugno | luglio agosto |settembre | ottobre |novembre | dicembre
giorni assenza mensili 5 6 9 9 19 17 17 20 17 17 13 21
percentuale mensile di assenza | 9,62% 11,54% | 17,31% | 17,31% | 36,54% | 32,69% | 32,69% | 38,46% | 32,69% | 32,69% | 25,00% | 40,38%
giorni
lavorativi
mensili del 52
settore
SERVIZIO LL.PP. gennaio | febbraio | marzo aprile maggio | giugno luglio agosto |settembre | ottobre |novembre | dicembre
giorni assenza mensili 39 31 19 24 32 69 51 65 62 19 16 13
percentuale mensile di assenza [ 20,00% 15,90% | 9,74% | 12,31% | 16,41% | 35,38% | 26,15% | 33,33% | 31,79% 9,74% 8,21% 6,67%
giorni
lavorativi
mensili del 195
settore
SERVIZIO ECONOMICO . . . . . . .
FINANZIARIO gennaio | febbraio [ marzo aprile maggio | giugno luglio agosto |settembre | ottobre |novembre | dicembre
giorni assenza mensili 3 6 3 1 7 16 10 27 10 11 4 13
percentuale mensile di assenza | 3,85% 7,69% | 3,85% | 1,28% 8,97% | 20,51% | 12,82% | 34,62% | 12,82% | 14,10% | 5,13% 16,67%
giorni
lavorativi
mensili del 78
settore
SERVIZIO AFFARI . . . . . . .
GENERALI gennaio | febbraio [ marzo aprile maggio | giugno luglio agosto |settembre | ottobre |novembre | dicembre
giorni assenza mensili 26 18 16 13 11 9 22 31 36 21 14 10
percentuale mensile di assenza | 14,29% 9,89% | 8,79% | 7,14% 6,04% 4,95% | 12,09% | 17,03% | 19,78% [ 11,54% | 7,69% 5,49%
giorni
lavorativi

mensili del
settore
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